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Infroduccion.

© En augusta29, creemos firmemente que la
MODELO D sostenibilidad no puede depender Unicamente de
ennesa buenas intenciones, sino que debe estar
ke respaldada  por méfricas claras y resultados

' fangibles. Por eso, medimos y analizamos
& . constantemente nuestro impacto, asegurdndonos

de que cada accién contribuya de manera

CONTENIDO

DEL EINF 3 efeciva a la reduccion de nuestra  huella
ambiental y a la generacién de un impacto

Smas positivo en nuestra comunidad.
ENUMERACION Y RESULTADOS DE LA
APLICACION DE LAS
POLITICAS

En 2024, hemos logrado avances significativos en
eficiencia energéfica, reduccién de emisiones,
opfimizacién del consumo de recursos y
fortalecimiento de nuestro impacto social.

Nuestro compromiso estd reflejado en nuestro Compromiso Ambiental y Compromiso Social, que
guian nuestra esfrategia y nos permiten liderar con el ejemplo dentro de nuestro sector.

En Espariq, la ley 11/2018, de 28 de diciembre, establece la obligacién de presentar un Estado de
Informacién No Financiera (EINF) a empresas. que el nimero medio de trabajadores empleados
durante el ejercicio sea superior a 250, fambién a aquellas empresas que tengan consideracién de
entidad de inferés piblico o que durante dos ejercicios consecufivos, rednan al menos una de las
siguientes circunstancias a la fecha de cierre de cada uno de ellos:

o Un total de las partidas del activo superior a 20 millones de euros.

o Un importe neto de la cifra anual de negocios que supere los 40 millones de euros.

Aunque en augusta29 no estamos sujefos a estas exigencias, nos adelantamos a ellas porque estamos
convencidos de que la sostenibilidad debe formar parte del presente y del futuro de cualquier
organizacion.

Este informe no es solo una rendicién de cuentas; es una declaracién de nuestra responsabilidad y

nuestro propésito. Creemos que el éxito empresarial debe medirse no solo en términos econémicos,
sino fambién en el impacto que generamos en el enforno y en las personas con las que frabajamos.
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Cero Emisiones

la contratacién de energia 100% renovable
en origen ha sido un elemento fundamental en
este proceso, permitiéndonos optimizar el uso
de los recursos y avanzar en nuestra esfrategia
de eficiencia energéica.

Hemos logrado reducir nuestro consumo
energéfico en un 19% respecto al afo
anterior, pasando de 369,08 GJ
(aproximadamente 102.575 kWh) en 2023
a 299,79 GJ (83.277 kWh) en 2024.
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El impacto de esta estrategia es tangible:
nuestras emisiones de CO, han pasado de
26.009 kg en 2022 a 1.175 kg en 2023.
alcanzando las cero emisiones en 2024.
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Cero Emisiones

El consumo de agua se ha reducido en un
11,64%, alcanzando los 258.000 litros
anuales. Esta disminucién responde a la
implementaciéon de medidas de ahorro 'y
concienciacién sobre el uso eficiente del agua.
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En cuanto al consumo de papel, augusta29 ha tenido un consumo de papel de 88.380 hojas
anuales, aumentando ligeramente el consumo por usuario, 'y pasando de 3,84 hojas por usuario y
dia a 4,37 hojas por usuario y dia. Esto supone un incremento de 2,065 hojas al afio.

Si bien hemos implementado sistemas de reutilizacién y promovemos la reduccién de productos
desechables, somos conscientes de que ain queda trabajo por hacer. Para seguir avanzando en
nuestra politica de economia circular, redoblaremos esfuerzos en la digitalizacién de procesos, la
sensibilizacién interna y la optimizacién del uso de recursos, con el objetivo de reducir
significativamente nuestro impacto en los préximos afos.
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misiones

En 2024, augusta29 ha consolidado tres iniciafivas de economia circular y ha promovido una
campafa de sensibilizacién medioambiental, como parte de su esfuerzo por fomentar una cultura
ambiental entre empleados y clientes.

Estas acciones forman parte del Programa General de Recuperacion y Reciclaje de
augusta29, que establece sistemas efectivos de reciclaje y minimizacién de residuos.
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Desempefio Social: Crecimiento y Bienestar OUgUStG

Expansién y Satisfaccion de Clientes

El nimero de clientes recurrentes ha crecido hasta llegar a los 167, diferenciando entre clientes con
domicilio social, clientes con despachos o clientes que hacen uso de nuestras instalaciones de
manera esporddica. De esta manera se ha consolidado el modelo de negocio y su impacto positivo
en la comunidad empresarial.

La valoracién por parte de nuestros clientes segun
la encuesta de satisfaccién interna en el 2024 fue
de 4,85 sobre 5 y la valoracién en Google ha
alcanzado ya el 4,90 sobre 5, reflejando un alto
nivel de satisfaccion entre nuestros usuarios.

Destacar que los clientes de despacho tienen una altisima continvidad en el centro de negocios,
feniendo mds de un 72% que permanecen con nosotros mds de 5 afios.

El centro de negocios durante el 2024 ha tenido una ocupacién media del 89%, destacando que
de los 176 puestos de trabajo se han empleado Unicamente 96, tratando de de evitar la
masificacién y ofreciendo un servicio altamente personalizado.

El reto pendiente es la generacién de una comunidad de usuarios mds conectada y cohesionada y
para ello ya se han aceptado varias propuestas que harén que 2025 sea un afio clave para su
éxito.
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Bienestar de los Empleados

El compromiso con el equipo humano es evidente en la formacién y el bienestar laboral. En 2024,
augusta2? ha incrementado las horas de formacién por empleado de 14 a 57 horas de formacién
al afio, promoviendo el desarrollo profesional.

En augusta29 se mantiene un ambiente de trabajo seguro, respetuoso e inclusivo, en linea con su
compromiso de igualdad de oportunidades y conciliacién vidatrabaijo.

La valoracién por parte de los frabajadores segin la encuesta de safisfaccién interna en el 2024 fue
de 9,2 pero alin hay camino por recorrer que nos permita seguir creciendo.

El ratio de dispersién salarial se ha disminuido considerablemente pasando  del 4,29 en el 2023 dl
2,68 en el 2024.

HORAS DE FORMACION RATIO DE DISPERSION SALARIAL
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Impacto Comunitario

Apoyo a ONGs y Empresas en Riesgo: Compromiso y Mejora Continua

Se han desfinando 3.066€ anudles a iniciativas que apoyan a organizaciones benéficas y/o
empresas en situacion de vulnerabilidad. Sin embargo, hemos identificado dreas de mejora en
nuestra esfrategia de impacto y es necesario redoblar esfuerzos en la redistribucion de nuestros
recursos y en la captacién de nuevas iniciativas que permitan ampliar el alcance de nuestro
compromiso social.

Con este propdsito, en el 2024, los socios de augusta29 deciden por unanimidad la foma de dos
decisiones que marcardn un antes y un después de la compahia.

1 - Cambio de los estatutos de la empresa para proteger la misién.

Articulo 26°- La empresa se compromefe a considerar el impacto de sus decisiones en
fodos sus grupos de inferés, incluyendo, sin limitarse a, sus empleados, clientes,
proveedores, la comunidad y el medio ambiente. La empresa actuard siempre de manera
responsable y sostenible, promoviendo tanto el beneficio econdmico como el bienestar
social y ambiental.

Arficulo 27°. - Los érganos directivos deberdn evaluar y balancear los intereses de estos
grupos de manera justa y equitafiva, con el fin de generar un impacto positivo a largo
plazo.
Donacién de al menos el 20% de los beneficios a entidades con una claro propésito
social.
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2 - Donacién del 20% de los beneficios anudles.

En augusta29 nos comprometemos a destinar al menos un 20% de los beneficios para
apoyar a entidades con un claro impacto social o que se encuentren en situacién de
vulnerabilidad. Poniendo a disposicién de estas enfidades espacios y servicios que les
ayude a llevar a cabo su misidn.

Cada afio, realizard un seguimiento defallado del impacto de los servicios probono a
fravés de las siguientes méfricas:

- Nomero de entidades beneficiarias: Cantidad de
organizaciones que han accedido a los servicios pro-
bono.

- Uso de los espacios y servicios: Horas de uso de salas
de reuniones, cantidad de mesas de trabajo asignadas
y nimero de domiciliaciones activas.

- Impacto social generado: Evaluacién  cudlitativa 'y
cuantitativa de cémo estos servicios han contribuido al
desarrollo y crecimiento de las entidades beneficiarias.

- Tasa de aprovechamiento: Andlisis del porcentaje de
uso de los servicios concedidos en comparacién con los
otorgados.

- Satisfaccion de las entfidades beneficiarias: Nivel de
safisfaccidn recogido a fravés de encuestas y entrevistas.

« Numero de ONGs y Fundaciones apoyadas.

- Numero de empresas en riesgo de wulnerabilidad
apoyadas.

- Numero de Empresas de grupos subrepresentados
apoyadas.

« Numero de entidades con compromiso social apoyadas.

« Numero de dientes con impacio social o medio

ambiental.
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En augusta2?, creemos que la transparencia es la mejor manera de demostrar que realmente
estamos comprometidos con lo que hacemos. No se trafa solo de decir que queremos ser mds
sostenibles o tener un impacto positivo, sino de mostrar con datos reales cémo estamos avanzando,
qué estamos logrando y en qué podemos mejorar. Ser abiertos con nuestra informacién nos ayuda
a seguir creciendo de manera responsable y a mantenernos fieles a nuestros valores.

Por eso, compartimos aqui todos nuestros indicadores, porque queremos que nuestro compromiso
sea tangible y medible. Estos datos nos permiten analizar dénde estamos y hacia dénde queremos
ir, aseguréndonos de que cada paso que damos tiene un propdsito claro. Sabemos que el cambio
solo ocurre cuando se gesfiona con informacién y decisiones bien fundamentadas, y en augusta29
estamos decididos a hacer que nuestro impacto sea cada vez mayor y mds positivo.

Indicadores Generales

M2 superficie habil 1.850,00 m* 1.850,00 m*
Numero de despachos 40 despachos 40 despachos
Numero de Salas de Reunion 10 Salas de Reu. 10 Salas de Reu.
Capacidad de Usuarios 176 Usuarios 176 Usuarios
Total empleados 8 Trabajadoras 7 Trabajadoras
Indicadores de ocupacion

Media anual de usuarios en el centro de negocios 94,00 92,00

% media anual de ocupacion de usuarios en el centro de negocios 53,41% 52,27%
Media anual de despachos alquilados 37 36

% Medio de despachos alquilados 93% 89%
Duracion media de los contratos de clientes 3,5 anos 3,7 anos




Datos 2023 - 2024

Cugusto®

Indicadores Medioambientales

2023 2024 0BJ 2024 CUMPLIMIENTD
1 CONSUMO ENERGETICO
1.1 Consumo enegético Anual [ Gj) 369,08 GJ 299,79 G) 275,00 GJ
1.1 Consumo enegético Anual [ kWh) 102.522 kWh B3.274 KWh 76.389 KWh
1.2 Consumo energético por m2 (Kwh/m2) | 5542 kW‘h,‘m | 45,01 kWhim® E __{4_1_,_23__9:_%_._*@?_
1.4 Consumo enmgétlco por usuario del centro de negocios 1090,66 KWh/usu. 905,15 kWh/usu. 654,44 KWh/usu.
1.3. Porcentaje de energia renovable utilizada 96% 100% 100%
1.3. Reduccién en el consumo energético tras Implementar medidas Sln Datos -19% -25%
2. EMISIONES DE CO2
2.1.Certificacion MITECO medicidn Célculo del alcance 1y 2 | Sello Calculo Sello Calculo Sello Calculo
2.2 I{gde Wz_gm_lgl_das por afa. 117575 i:g Co2/Afo | 0,00 kg Co2/Afo 0,00 kg Co2/Afio
2 3 Kg_decoz emitidos por usuario 12,51 kg Co2/Usuario | 0,00 kg Co2/Usuario | 0,00 kg Co2/Usuario |
2.3. Emisién de CO2 por € facturado 1,80 kgCO, / € 0,00 kgCO,/ € 0,00 kgCo,/ €
3. CONSUMO DE AGUA
Litros de agua consumidos anualmente 292.000 L/ano 258.000 L/afio 250.000 L/afo
3.1. Litros consumidos por afio ypor usuario frecuentealdia | 14U/usuario/dia | 13 Uusuario/dia | 10 Liusuario/dia
3.2. Porcentaje de reduccidn de consumo después de Pmplamenmr meﬁldas
de ahorro respecto el ao anterior i e e
3.3. Numero de acclones para la reduccién del consumo de agua 1 1 1
4 CONSUMO DE PAPEL
Compra de papel nuevo al afio 90.000 hojas 90.000 hojas 71.000 hojas
Consumo de papel nuevo al ano. 87.980 hojas '90.920 hojas 71.000 hojas
4.1.Consumo de papel nuevo por usuarios/dia |4,25 Hojas/usuario/dial 4,49 Hojas/usuario/dia | 2,93 Hojas/usuario/dia
4.2 Varlacion de consumo de papel nuevo por usuarios = 5.59% -31,04%
5 ACCIONES PARA MEJORAR EL MEDIO AMBIENTE
5.1.Iniclativas de sensibilizaclén para mejorar el medioamblente .~~~ | ¢} 1 o r
5.2.Inlciativas de economia circular Implementadas 3 3 3
5.Indicadores Soclales 2023 2024 08) 2024 CUMPLIMIENTO
3IMPACTO COMUNITARIO
Horas dedicadas en servicio probono a entidades sociales Sindatos Sindatas B0 horas PC
Apoyo-a ONGsy Fundaciones en servicios probono 972 972 a72¢/aio
Apoyo a Empresas con riesgo de vulnerabilidad 472 72 A72€ lano
Apoyo a Empresas de grupos subrepresentados 486 0 ABGE fano
Apoyo economico a entidades con compromiso social (1] 488 ABEE fano
Donaciones a causas sociales 190 636 300€ /ano
Valor economice apoyo y donaciones 262000€ 3.0665,00 € 3.218€7ano
Numero de ONGs y Fundaciones apoyadas 2 2 3
Nimero de empresas en riesgo de vulnerabilidad apoyadas 2 2 3
Mimero de Empresas de grupos subrepresentades apoyadas 1 0 2
Numero de entidades con compriso social apoyadas [i] 1 3
Numere de clientes con impacto social o medio ambiental 2 3 3
9 da clientes con Compromizo Etico Sindatos Sindatos 5%
% de apoyoy donacienes respecto el rdo del ejercicio 11% B% 105
% de Ventas destinadas a clientes locales 0,00% 0.00% 0%
4 ELECCION DE PROVEEDORES CON IMPACTO, PROXMIDAD y DIVERSIDAD
Numero total de proveedores 155 147 130 PC
Numero total de proveedores conimpacto social a5 17 25 '
Numero total de proveedores con impacto soclalcertificado A R S I 2 Il
Numerototal de proveedores locales | <BOkm de distancia ) B4 &7 75
Num Proveedores con apuesta por la inclusion de grupos no representados 18 13 5
Gasto Total Anual 424,286, 38 € 459,407 S5 € 450,000,00 €
Gasto anual enalguiler 27825592 € 264.064,18€ 260.000,00 €
Gasto total descontando alquileres 146.03046 € 195.343,37 € 1840.000,00 €
% proveedores sin impacto soclal/medio ambiental 77 42% BB 44% B0, 77%
% provesdores conimpacto social/medio amblental 23 5R% 11,56% 19,23%
% p dores conimp social certificad 17.42% B.16% 16,15%
% de gasto en proveedores con impacto social 25,81% 9,18% 13,16%
% de gasto en proveedores con impacto seclal certificado respecto al total 9,54% 5.03% 7.37%
% de gasto en provesdores de proximidad respecto el TOTAL b TLEEMC ) T4 ) T000%.
% de gasto en empresas donde la propiedad asatmmsﬂalsmmegupus
subrepresentados 7.77% B.ATH 10,00%
% de gasto en proveedores con un 50% de diversidad en grupos no
representados 75,16% B65,89% 50,00%:
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